gé CNPJ: 18.490.528/0001-51
+ ‘ & Site: www.hmsa.com.br

i& E-mail: atendimento@hmsa.com.br

HOSPITAL E MATERNIDADE % Telefone fixo: 913775 -1881

SANTO ANTON |O Telefone celular: 91 — 9 9204 — 7439

UNIVIDA TAUA € Rua Francisco Rodrigues, 468 — Moraezéo — Santo Ant6nio do Taua - PA

VIDA TAUA - ESTATUTO SOCIAL

ESTATUTO SOCIAL

TITULO I

DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO, DA MISSAO E DAS
FINALIDADES, DAS FILIAIS

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, NATUREZA SEDE, E DURACAO.

Artigo 1° - A Associacdo Social Univida Taua, entidade sem fins lucrativos, de
Assisténcia Social na area da sauilde, doravante simplesmente tratada na MATRIZ
como HOSPITAL E MATERNIDADE SANTO ANTONIO, filial-SP INSTITUTO
UNIVIDA, fundada aos dezessete dias do més de junho de 2013, inscrita no CNPJ
18, 490.528/0001-51, com sede na Rua Francisco Rodrigues, 468 - Bairro:
Moraezdo, CEP: 68.786-000, na cidade de Santo Antonio do Taua — Para e primeira
FILIAL com CNPJ 18.490.525/0002-32, estabelecida na Rua Vieira de Morais, n°
2110, Edificio Airport Offices, salas 111 e 112, Campo Belo, CEP 04617-007, Séao
Paulo/SP.

Paragrafo Primeiro: Associacdo Social Univida Taud, instituida como natureza
perene de duracio, inexistindo prazo para funcionamento.

Paragrafo Segundo: A partir do regular registro junto ao assento notarial, a
Associacdo Social Univida Taua passara a ser regido pelo presente Estatuto Social
consolidado, pela legislacdo brasileira vigente, pelo regimento Interno, e demais
regulamentos e constitui¢oes internas de regulacdo de suas atividades.

Paragrafo Terceiro: Objetivo em celebracéo de convénios, termos de parceria, de
fomento, colaboracdo, contratos administrativos, de execucdo de projetos
assistenciais, de gerenciamento de unidades basicas, hospitalares, especialidades
meédicas, entres outras.

CAPITULO II
DA MISSAO E DAS FINALIDADES

Artigo 2° - A Associacido Social Univida Taud, tem por missao cuidar da vida de
pessoas de forma humanizada através de assisténcia social na area da satude, bem
como desenvolver programas continuados e planejados, a quem dele necessitar,
sem descriminacdo, na modalidade de atendimento, assessoramento, defesa e
garantia de direito tendo como publico alvo as familias e individuos em estado
vulnerabilidade social.
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Paragrafo Primeiro: Para cumprir sua missio institucional a Associacdo Social
Univida Taua nao fara discriminacéo de raga, sexo, cor, idade, credo religioso ou
politico, etnia, género, orientacdo sexual e gratuidade de atendimento,
independente de contraprestagdo e ou contribuicao financeira do usuario.

Paragrafo Segundo: Promovera agdes de transparéncia comprovadas na
apresentacdo dos planos de trabalho, relatorios, balango social e estatistica de
atendimento com aplicacdo de seus recursos integralmente no territério nacional e
na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Terceiro: A finalidade de atuacéo e diretrizes reguladas pela Associagao
Social Univida Taui se baseara nas legislagoes, guardadas as seguintes diretrizes
e limite legais.

I - Prestar e oferecer os seus servicos de satide aos usuarios do Sus - Sistema Unico
de saude, dentro dos limites legais;

II - Priorizar Assisténcia médica ambulatorial, internacao hospitalar e outros
servicos aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, quando néo suficiente,
para o bom funcionamento atender por intermédio dos planos privados,
particulares e ou através entidade congéneres;

IIT - A atividade médica ambulatorial podera ser restrita a consultas, podendo
ainda utilizar-se de recursos para a realizacdo de procedimentos cirurgicos e/ou
de exames complementares;

IV - Promover visitas domiciliares para orientacdo da saude familiar e de higiene
materno infantil, incluindo o fornecimento de infraestrutura de apoio e assisténcia
a paciente no domicilio;

V - Colaborar com a prestacao de servigos de saude publica, por meio de convénios
e/ou parcerias com as pessoas juridicas de direito publico;

VI - Dentro de suas possibilidades, na medida em que as circunstancias o
permitirem, a Associacdo Social Univida Taua, podera criar e desenvolver obras
que se enquadrem em suas finalidades sociais tais como: ambulatério, pronto-
socorro, outras extensoes etc.

VII - Realizar servicos de diagnésticos em geral por imagem com uso de radiagao
ionizante e por métodos 6pticos — endoscopia e outros exames analogos.

VIII - Promover o atendimento em pronto socorro e unidades hospitalares para
atendimento a urgéncias.

IX - Promover outras atividades de atencédo a saude humana néao especificadas
anteriormente.
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Paragrafo Quarto: Dada a necessidade de assisténcia a4 saude da comunidade em
que a Associacdo Social Univida Taua esta radicado, para consecucio de seus
objetivos terdo como prioridade a protecdo e amparo a familia, a crianga, ao
adolescente e ao idoso em estado de vulnerabilidade social.

Paragrafo Quinto: Considerando que a Associacdo Social Univida Taua possui
natureza privada, seus programas serdo desenvolvidos sempre em sintonia com o
orcamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito aos seus programas pela
comunidade, guardados os seus limites financeiros, em especial aqueles conferidos
pela lei.

Paragrafo Sexto: Visando promover o enfrentamento das desigualdades sociais, a
Associacdo Social Univida Taua, podera ainda executar ou supervisionar
programas e atividades para a area da Saude, permanentes ou planejadas.

Parigrafo Sétimo: A Associacdo Social Univida Taud, podera desenvolver
atividades que gerem resultados financeiros, desde que tais atividades estejam
previstas em seu objeto social com o objetivo de arrecadar recursos que serdo total
e unicamente utilizados para a manutencdo desta Associacdo (HOSPITAL E
MATERNIDADE SANTO ANTONIO e INSTITUTO UNIVIDA), e ampliacdo de seus
projetos.

Artigo 3° — Para realizar seus objetivos e para expandir sua missdo, podera criar e
instituir filiais para implementar e/ou gerenciar o desenvolvimento de seus
programas de saude, conforme disposto neste Estatuto, em qualquer municipio da
Republica Federativa do Brasil, nomeando uma diretoria local, para supervisiona-
las, que deverdo respeitar a integralidade do presente instrumento, bem como
todas as normas internas e deliberacoes dos 6rgaos diretivos da Associacdo Social
Univida Taua, que delegarao os limites de poderes para a sua gestéo.

Artigo 4° - Para realizar suas atividades como Organizagédo Social, a Associacao
Social Univida Taua, tera 6rgao de deliberacao superior e de direcdo, um Conselho
de Administracido e uma Diretoria, assegurados em sua composicdo e atribuicoes
normativas e de controle basicos previsto na Lei 9.637/1998.

TITULO II
DOS ASSOCIADOS

CAP-iTULO I
DA CLASSIFICACAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - O quadro associativo da Associacdo Social Univida Taua ¢é formado
por todos aqueles que sem impedimentos legais forem admitidos como tais em
numero ilimitado, sendo aprovados pela Diretoria da Associacdo.
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Paragrafo Primeiro: Os associados possuem livre exercicio de seus direitos e
deveres, porém, a qualidade de associado € intransmissivel.

Paragrafo Segundo: Os associados da Associacdo Social Univida Taua sao
classificados nas seguintes categorias:

a) Fundadores;
b) Efetivos;
c) Honorarios;
d) Remidos;
e) Beneméritos.

Paragrafo Terceiro: Os associados de qualquer categoria, ndo respondem nem
subsidiariamente, nem solidariamente pelas obrigacdoes sociais e financeiras
assumidas pela Associacdao Social Univida Taua.

. CAPITULO II
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 6° - Sao deveres dos Associados da Associacdo Social Univida Taua:

a) Observar fielmente as disposicdes deste Estatuto, do Regimento Interno e
normas internas e das deliberacoes regularmente tomadas pelos orgaos
competentes;

b) Colaborar, com o seu labor e a sua atuagéo, na realizacédo dos fins especificos
da Entidade;

c¢) Cumprir com suas obrigag¢des sociais;

d) Manter o sigilo e a ética em todos os assuntos relacionados com a Associacdo
Social Univida Taua,;

e) Manter conduta compativel com os objetivos sociais do mesmo;

f) Zelar para que os bens sociais e materiais estejam sempre a servico dos
objetivos da Associacdo Social Univida Taua;

g) Exercer as fungdes que lhe forem confiadas, principalmente na Diretoria,
salvo nos casos de impedimentos plenamente justificados;

h) Portar-se de modo ético em todas as atividades, respeitando os valores
culturais, religiosos e ideologicos e de todas as pessoas que recorrerem a
seus préstimos;

i) Manter seus respectivos enderecos atualizados na secretaria da Associacao
Social Univida Taud, sob pena de, nédo o fazendo, decairem do direito de
arguir vicios relativos a convocagao da Assembleia Geral.

CAPITULO III
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

ASSQCIACAO SOCIAL UNIVIDA TAUA - CNPJ: 18.490.528/0001-51
RUA FRANCISCO RODRIGUES 468 - MORAEZAOQ - 68. 786-0“0 SANTO ANTONIO DO TAUA - PA
FONE: 91 3775 — 1881 /9 9204 — 7439 & _ E-mail: z wentogihmsa com.br
www.hinsa.com.br




BJZANNE TEIXEIRA BRAGA TOURINRO -TABELIA
RUA SEBASTIAO DANTAB, CENTRO +N° 274 SANTC ANTONIG D0 TAUA - PARA,

Registrado no Livro 1-A sob o ragistro r® 17 ficha: 91 a 105V e
protacolado no Livro da Protocolo da RCPJ 1 sob o n® Protocois:
20 cde 11/08/2025. Santo Anténio do Taud-PA, 11/08/2025. A-
4233928,




:}j CNPJ: 18.490.528/0001-51
+ & Site: www.hmsa.com.br

i& E-mail: atendimento@hmsa.com.br

HOSPITAL E MATERNIDADE % Telefone fixo: 91 -3775 - 1881
SANTO ANTONIO @ Telefone celular: 91 -9 9204 - 7439

UNIVIDA TAUA ©) Rua Francisco Rodrigues, 468 — Moraez&o — Santo Antdnio do Taud - PA

Artigo 7° - Sao direitos dos Associados da Associacdo Social Univida Taua:

a) Comparecer as reunides da Assembleia Geral podendo discutir, requerer,
votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que suas obrigacoes
assumidas perante o Associacdo Social Univida Taua estejam em dia;

b) Convocar reunides, discutir e apresentar propostas, deliberando com o
quérum minimo de 1/3 (um terco) dos associados;

c) Exercer os cargos ou comissdes para que forem eleitos.

Artigo 8° - Os associados nédo adquirem, por nenhum titulo, direito algum sobre
os bens da Associacdo Social Univida Taua, nada podendo exigir quando dela se
retirarem.

Artigo 9° - Os associados nao respondem sequer, subsidiariamente, pelos encargos
e obrigacoes da Associacdo Social Univida Taua.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 10° - A admisséo dos Associados observara o disposto no Art. 5°, no qual o
interessado devera preencher ficha de inscricdo e submeté-la a aprovacédo pela
Diretoria da Associacdo Social Univida Taua, em conformidade com o Coédigo
Civil, com este Estatuto, Regimento Interno e demais normas préprias que
observarao os seguintes critérios:

a) Apresentar a cédula de identidade e cadastro de pessoa fisica;

b) Concordar com o presente Estatuto, e expressar em sua atuacédo na Entidade
e fora dela os principios nele definidos;

c) Ter idoneidade moral e reputacgéo ilibada;

Artigo 11° - A formalizacdo da admissdo sera procedida mediante a solicitacao ao
Termo de Inscricdo Voluntaria apés aprovagao da Assembleia Geral seréo
transcritas para fichas proprias, numeradas sequencialmente, com a indicagao de
Sua categoria, € mediante a assinatura em formato gov.br ou padrao ICP Brasil,
nos limites da lei.

Paragrafo Unico - O controle interno de associados sera realizado mediante ficha
de inscricédo e lista do quadro de associados em formato digital.

Artigo 12° - A qualidade de associado € intransmissivel, ante seu carater
personalissimo.

Artigo 13° - Os associados ndo adquirem direito algum sobre os bens e direitos da
Associacio Social Univida Taud, a qualquer titulo ou sob qualquer pretexto.
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i CAPITULOV
DA SUSPENSAO, DEMISSAO, EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

Artigo 14° - Os associados que ndo cumprirem as determinagdes do presente
Estatuto estardo sujeitos as seguintes penalidades, de acordo com a gravidade da
infracao cometida:

a) Adverténcia.
b) Suspensao.
c) Exclusao.

Artigo 15° - Constituem motivos de suspensao do exercicio de todos os direitos e
de funcao ou de exclusao do associado, a:

a) Infracdo ao Estatuto, ao Regimento Interno e as decisdes dos orgaos
deliberativos da Associacdo Social Univida Taua;

b) Condenacédo em crime doloso por sentenca transitada em julgado;

c) Condenacdo em processo falimentar por sentenca transitada em julgado;
d) Utilizacdo do nome da Associacdo Social Univida Taud tais como: avais,
promocéao pessoal ou institucional, endosso, e outros, exceto nas situagoes
apresentadas previamente e aprovadas pela Diretoria;

e) Pratica de atos contrarios aos interesses da Associagcdo Social Univida
Taua, que o prejudiquem por qualquer forma, e de comportamento
incompativel com a moral e os bons costumes;

f) Auséncia injustificada do associado em trés Assembleias Gerais
consecutivas ou 3 (trés) reunides de trabalho convocadas pela Diretoria;

g) Sem motivo justificado, abandonar cargo ou func¢éo que fora nomeado pela
Assembleia Geral ou Diretoria;

Paragrafo Primeiro: O pedido de demisséo voluntaria do associado sera realizado
mediante oficio dirigido ao Diretor, e seu desligamento ocorrera quando houver o
deferimento do pedido.

Paragrafo Segundo: Compete a Diretoria efetuar a exclusdo do associado, € s6 €
admissivel havendo justa causa, obedecido ao disposto neste estatuto, e mediante
a existéncia de motivos graves.

Paragrafo Terceiro: Da decisdo da Diretoria que decretar a exclusdo do associado,
cabera recurso, garantindo-lhe amplo direito de defesa, o qual devera ser
apresentado no prazo de 30 (trinta) dias da ciéncia da decisdo a Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, quando decidirado sobre a exclusdo ou néo
do associado, cuja deliberacdo sera fundamentada pela maioria absoluta dos
presentes na Assembleia Geral.
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Paragrafo Quarto: As penas de adverténcia e suspensédo também serao impostas
pela Diretoria, salvo as cometidas pelos Diretores ou pelo Coordenador Geral,
quando serdo de atribuicdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto: Para a pena de suspenséao de associados imposta pela Diretoria,
cabera recurso voluntario sem efeito suspensivo a Assembleia Geral.

Artigo 16°- O associado excluido da Associacdo Social Univida Taud, por
qualquer que seja o motivo ou retirando-se do rol de associados, nao tera direito a
qualquer indenizacdo, compensagdo ou remuneracdo pelos servicos prestados,
ante a natureza voluntaria e altruista.

Artigo 17° - Os associados nao respondem pessoal, solidaria nem
subsidiariamente pelas obrigacées da Associacdo Social Univida Taua, exceto
quando praticarem qualquer ato com desvio de finalidade ou quando extrapolarem
os poderes a eles conferidos. -

TiTgLo I
ORGANIZACAO E GOVERNO

Artigo 18° - Sao orgdos deliberativos da Associacdo Social Univida Taui,
hierarquicamente:

I — Assembleia Geral,

II — Conselho de Administracao;
III — Diretoria;

IV — Conselho Fiscal.

Parigrafo Primeiro: A Diretoria além de 6rgao deliberativo é também o6rgao de
gestao.

Parigrafo Segundo: Os membros dos orgéos dirigentes da Associacdo Social
Univida Taua exercerdo suas funcoes gratuitamente, sendo proibida a percepcao
de vantagem de qualquer titulo nesta condicdo, sendo que néo responderao
obrigacoes assumidas pela a Associacdo Social Univida Taua, salvo nos casos de
excesso de mandato, hipotese que responderdo civil e criminalmente pelos
desmandos cometidos.

Paragrafo Terceiro: No Conselho de Administracdo poderdo participar, no 6rgao
colegiado de deliberagéo superior, representantes do Poder Publico € de membros
da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral.
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CAPITULO I
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19° - A Assembleia Geral é 6rgdo méaximo e soberano de governo da
Associacdo Social Univida Taud e € constituida pela unido dos associados,
cabendo-lhe deliberar livremente, sobre os interesses sociais da entidade, nos
limites deste Estatuto.

Artigo 20° - A Assembleia Geral é constituida pela Diretoria, pelo Conselho de
Administracdo e pelos associados efetivos, convocada e presidida pelo Diretor ou
por seu representante legal.

Artigo 21° - A Assembleia Geral reine-se:

a) Ordinariamente 01 (uma) vez ao ano;

b) Extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Diretor, em caso de
impedimento deste, por seu substituto legal ou por um quinto (1/5) dos
associados.

Parigrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinaria Eletiva é constituida pelos
associados efetivos e reine-se a cada quatro (4) anos.

Paragrafo Segundo: Os associados séo convocados para as Assembleias, de acordo
com o assunto especifico e as devidas competéncias, com antecedéncia minima de
dez (10) dias, através dos meios convencionais de comunicagéo, como por exemplo,
e-mail, aplicativos de mensagens com confirmacéo de leitura, etc.

Artigo 22° - A Assembleia Geral se instala e delibera validamente em primeira
convocacdo, com o minimo de dois tergos (2/3) dos Associados € com qualquer
numero de membros em segunda convocagdo, meia hora apés o horario fixado para
a primeira convocacao.

Paragrafo Primeiro: Em caso de urgéncia e relevancia, o Diretor podera convocar
a Assembleia Geral em prazo inferior ao estabelecido neste Estatuto.

Parigrafo Segundo: A Assembleia Geral, urgente e relevante, podera ser
convocada por um quinto (1/5) dos Associados que estejam em dia com as
obrigacdes sociais, se o Diretor ndo a convocar em prazo de quinze (15) dias.

Paragrafo Terceiro: Caso o Conselho de Administracdo e a Assembleia Geral
delibere sobre destituicdo de membro da Diretoria, devera haver concordéncia de,
pelo menos, dois tergos (2/3) dos membros desta Associagao.
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Artigo 23° - Fica assegurado ao Diretor da Associagdo ou, em sua auséncia ou
impedimento, ao seu substituto legal, o voto de desempate nas Assembleias Gerais,
também designado por voto de qualidade.

Artigo 24°- Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

b) Eleger, aprovar, empossar e destituir a Diretoria, Conselho de Administracéao
e membros do Conselho Fiscal, associados e administradores;

c) Reformar total ou parcialmente o Estatuto Social;

d) Aprovar o orcamento apresentado pela Diretoria, o Regulamento, o
planejamento das atividades e outras normas internas;

e) Deliberar sobre a dissolucao ou extincdo da Associacdao Social Univida Taua;

f) Deliberar sobre assuntos de interesse social;

g) Julgar os recursos a €la interpostos pelos associados ou demais usuarios da
Associacao Social Univida Taua;

h) Criar e extinguir filiais;

i) Suspender o exercicio dos direitos dos associados.

Paragrafo Primeiro: Nos casos de destituicdo da Diretoria por irregularidade
cometida, o Conselho de Administragado tera que solicitar obrigatoriamente uma
auditoria nas contas da Associacdo Social Univida Taud por profissional habilitado
ou empresa de reconhecida idoneidade e capacidade profissional, para apurar as
irregularidades ocorridas.

Paragrafo Segundo: Havendo dissolucdo da Diretoria, o Conselho de
Administracdo fixara no prazo maximo de 30 (trinta) dias a data para nova eleicao
e ainda, nomeara 3 (trés) membros para responder interinamente pela Entidade
durante o periodo entre a destituicdo e a nova eleicao.

Paragrafo Terceiro: E necessaria a presenca de dois tercos (2/3) dos associados
para instalar e deliberar, em Assembleia Geral convocada especialmente para
dissolucao ou extingdo da Associagdo Social Univida Taua, quando nédo mais puder
levar a efeito as finalidades expressas neste Estatuto Social.

Paragrafo Quarto: As atas das Assembleias Gerais serdao assinadas pelo Secretario
e pelo Diretor e registradas nos 6rgaos competentes. Caso se trate de Atas de
alteracédo do Estatuto esta sera assinada pelo Diretor e por advogado.

Paragrafo Quinto: O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a
administracdo no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberaciao do Conselho
de Administracdo e Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, composto de associados contribuintes em dia com suas obrigacoes
sociais, ndo podendo a ela deliberar sem voto concordante de 1/5 ( um quinto) dos
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presentes, ocorrendo em primeira chamada, com a maioria dos associados € em
segunda chamada, em uma 30 minutos apés a primeira, com qualquer numero de
associados.

CAPITULO II
DA DIRETORIA

Artigo 25° — A Associacdo Social Univida Taua ¢ dirigida e administrada por uma
Diretoria, sem cargos vitalicios, sendo o Diretor associado eleito pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Primeiro. O mandato da Diretoria é de 4 (quatro) anos, permitida a
reeleicdo, por quantas vezes se fizer necessaria.

Paragrafo Segundo. A Diretoria é assim composta:

a) Diretor;

b) Vice-Diretor;
c) Tesoureiro;
d) Secretario.

Paragrafo Terceiro: Na primeira reunido subsequente a eleicdo da Diretoria, a
mesma elegera dentre os seus associados o Diretor, tendo preferéncia os
associados com maior tempo de permanéncia na entidade, bem como os relevantes
servicos que efetivamente tiver prestado a Associagdo Social Univida Taua.

Paragrafo Quarto: A critério do Diretor podera haver acamulo de fungdes ou
criacdo de outros cargos de Diretoria, sendo que neste caso cabera ao Diretor
disciplinar as fungoes e competéncias.

Artigo 26° - A Diretoria exerce o mandato até a posse de seu sucessor.
Artigo 27° - Compete a Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e as decisées do Conselho de
Administracido e Assembleia Geral;

b) Propor criacdo e/ou alteragdo do Estatuto Social, Regimento Interno da
Associacédo Social Univida Taud, observando as normas estatuarias e a lei civil
brasileira em vigor;

c) Propor a dissolugdo ou extingdo da Associacdo Social Univida Taua para a
Assembleia Geral,

d) Admitir e demitir associados, em conformidade com as prescri¢oes
estatutarias;
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e) Dirigir a Associacdo Social Univida Taua, primando pelos principios gerais de
contabilidade e de financgas; :

f) Elaborar e emitir parecer sobre o Balanco Orcamentario e a Programagao das
Atividades, bem como as demais contas da Associagao Social Univida Taua,
apresentadas pelo Diretor;

g) Deliberar sobre assuntos administrativos de interesse da Associacdo Social
Univida Taua;

h) Eleger dentre os seus membros o Diretor;

i) Prestar contas aos 6rgéos publicos.

j) Cuidar do patriménio e zelar pela sua manutencao e conservacao;

k) Firmar convénios com entidades congéneres para a consecucao de fins
sociais;

Artigo 28° - Os membros serdo convocados para as reunides da Diretoria mediante
circulares emitidas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, especificando as
matérias da ordem do dia.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria se reunira ordinariamente, sempre na primeira
quinzena de cada més, e extraordinariamente, sempre que necessario, mediante a
convocagéo do Diretor.

Paragrafo Segundo: A Diretoria sera instalada sempre que devidamente
convocados todos seus membros, independentemente do numero de presentes a
reuniao.

Paragrafo Terceiro: Para as deliberagoes da Diretoria sera adotado o critério de
maioria simples, & excecdo das matérias expressamente previstas neste Estatuto
que exigem quérum especial.

Paragrafo Quarta: A Diretoria podera criar: sistemas de reunido por
teleconferéncia, internet ou qualquer outro processo tecnologico seguro que estiver
a disposicdo da Associacdo Social Univida Taua.

Paragrafo Quinto: O Diretor que sem motivo justificado faltar a 3 (trés) reunides
consecutivas, perdera automaticamente o mandato, sendo substituido por um
suplente, pela ordem de votacao.

Paragrafo Sexto: Nao podem pertencer a mesma Diretoria parentes de até 2° grau.

Artigo 29° - A demisséo voluntaria de membro da Diretoria sera feito mediante
oficio dirigido ao Diretor.

Artigo 30° - Os cargos de Diretoria s&o exercidos gratuitamente, sem qualquer tipo
de remuneracéo, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, em razao
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das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sao atribuidas neste Estatuto
Social.

Artigo 31° - Compete ao Diretor:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e seu Regimento Interno;

b) Convocar e presidir as Assembleias Gerais e reunioes da Diretoria;

c) Representar a Associacdo Social Univida Taua ativa e passivamente, em
juizo e fora dele, perante 6rgaos publicos e em face de terceiros em geral;

d) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto ou
separadamente do Tesoureiro;

e) Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a seguir a aprovacédo da
Diretoria;

f) Admitir e demitir empregados;

g) Constituir procuradores, conferindo-lhes os poderes que julgar
necessarios, inclusive especiais, de transigir, confessar, desistir, firmar
compromissos, receber, dar quitacoes e substabelecer;

h) Manter assiduo contato com o Vice-Diretor ou encarregados dos servigos
da Associacdo Social Univida Taud, transmitindo a aprecia¢ao da Diretoria,
conforme o caso, as solicitacdes e/ou sugestoes que lhe forem apresentadas;
i) Contratar e fixar remuneracdo dos servigos de terceiros, apds estudo e
proposta elaborada pela Diretoria;

j) Apresentar anualmente a Assembleia Geral, o Balanco Financeiro € o
relatério Administrativo do exercicio findo e o Plano de Trabalho do ano em
curso;

1) Exercer o voto de qualidade;

m) Exarar Portaria para a instauracgéo do Inquérito Administrativo.

m) Fiscalizar a qualidade dos servigos que a Associacido Social Univida
Taua esta prestando a populagédo usuaria;

n) Coordenar as atividades gerais e especificas realizadas pela Entidade;

o) Elaborar os planos, projetos e programas de atividades para a Entidade;
p) Submeter a um profissional habilitado ou empresa de auditora
especialmente contratada para tal fim, as contas da Entidade para realizacao
de uma auditoria contabil;

q) Aceitar, independentemente de autorizacdo da Diretoria, contribuicoes de
terceiros, desde que seja a titulo ndo oneroso, tanto provenientes de pessoas
fisicas ou juridicas, organizagdes nacionais, como internacionais;

1) Decidir sobre a aplicacdo de recursos excedentes visando obter recursos
extraordinarios para a Entidade.

Artigo 32° - Compete ao Vice-Diretor:

a) Substituir o Diretor em suas auséncias ou impedimentos;
b) Auxiliar o Diretor no desempenho de suas funcgoes;
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c) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social € o Regimento Interno da
Associacdo Social Univida Taua.

Paragrafo Unico: Havendo morte, rentincia ou impedimento definitivo do Diretor,
o Vice-Diretor deve convocar Assembleia Geral Eletiva no prazo maximo de 90
(noventa) dias da data da declaragéo do fato, podendo a Assembleia Geral manter
o Vice-Diretor em exercicio, para que se complete o periodo do renunciante,
impedido ou falecido.

Artigo 33° - Compete ao Tesoureiro:

a) Gerir todas as financas sociais e cuidar da administracao ordinaria dos bens
temporarios da Associacdo Social Univida Taua sob a coordenacao e
orientacao do Diretor;

b) Abrir, movimentar € encerrar contas bancarias em conjunto ou
separadamente do Diretor;

c) Representar a Associagdo Social Univida Taua, por delegacao do Diretor, no
ato de assinatura de Escrituras, Contratos e Convénios;

d) Contribuir e acompanhar com seu trabalho e dedicacao junto do Contabilista
responsavel pela contabilidade da Associacdo Social Univida Taua a
elaboracio do Balanco Patrimonial e demais Demonstracoes Contabeis,
rubricando tais pecas ap6s devidamente conferidas e desde que exatas;

e) Representar a Associacdo Social Univida Taua em juizo e fora dele, perante
orgaos publicos, administrativos e particulares, sempre que autorizado pelo
Diretor;

f) Zelar pela renda patrimonial da Associa¢éo Social Univida Taua;

g) Superintender a arrecadacédo da sua receita ordinaria;

h) Efetuar o recolhimento do FGTS, bem como de outras obrigacoes legais de
natureza fiscal e/ou tributaria;

i) Auxiliar o Diretor na elaboragdo do Relatorio Anual de Atividades da
Associacdo Social Univida Taua.

Artigo 34° - Compete ao Secretario:

a) Organizar e dirigir os servicos de Secretaria da Assembleia Geral e da
Diretoria;

b) Fazer o expediente da correspondéncia, avisos, circulares e lavrar as atas das
Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;

c) Cuidar do Livro ou Fichas de Registro de Associados;

d) Preparar o expediente de comunicacédo das deliberacoes da Diretoria;

e) Auxiliar o Diretor no preparo do Relatério Anual de Atividades da Associacdo
Social Univida Taua;

f) Dirigir os servicos da Secretaria e do Arquivo, bem como zelar pelo
preenchimento das formalidades legais a que esta sujeita, principalmente,
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sob pena de responsabilidade, as relativas a pedidos e/ou manutencédo de
incentivos fiscais e tributarios;
g) Manter em ordem todos os servicos proéprios e peculiares da secretaria.

CAPITULO III
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 35° - O Conselho de Administragao € o 6rgéo de deliberacao da Associacao
Social Univida Taud, cuja sua composi¢do minima serd de 4 (quatro) associados
efetivos. Sua composicédo sera de membros sendo representada por conselheiro
membro ativo, membro representante da sociedade civel, membro representante
dos colaboradores e empregado da associagdo, membro representante do poder
publico e membro com notério conhecimento da area de satide/OSS.

Artigo 36° - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacéo, o Conselho
de Administracdo devera respeitar os seguintes critérios basicos de composigao,
conforme determina a legislagao.

I — Ser composto por:
Composicao I:

a) 34% (trinta e quatro por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico;

b) 23% (vinte e trés por cento) de membros natos de entidade da sociedade civil;

c) 10% (dez por cento), no caso de associacio civil, de membros eleitos ou
indicados dentre os membros ou associados;

d) 23% (vinte e trés por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre membros da Comunidade, de notéria capacidade profissional
e reconhecida idoneidade moral;

e) 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
Estatuto.

Composicao II

a) 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) de representantes do Poder
Publico;

b) 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) de membros indicados pelas
entidades representativas da sociedade civil;

c) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
no Estatuto;
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d) 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral,;

e) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

Composicao III

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagéo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

c) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Composicao IV

a) 3 (trés) membros representantes do Poder Publico, que serao, por ocasido da
celebracéo de contrato de gestdo com a Administragéo, nomeados pelo Chefe do
Executivo ou, por delegacio deste, pelo titular do 6rgido ou da entidade
correspondente a atividade fomentada;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) Até 10% (dez por cento), no caso de associagéo civil, de membros eleitos dentre
os membros ou associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral,

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto.

Composicao V

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;

c) Até 10% (dez por cento), no caso de associacéo civil, de membros eleitos dentre
os membros ou associados;

d) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto.
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Composicao VI

a) de 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) no caso de associagdo civil, de
membros eleitos que pertengcam ao Poder Publico;

b) de 20 a 60% (vinte a sessenta por cento) de membros designados pelo Conselho
de Administracdo, dentre pessoas de notoéria capacidade profissional €
reconhecida idoneidade moral;

c) de 10 a 20% (dez a vinte por cento), de membros eleitos pelos empregados da
entidade.

Composicao VII

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), de membros natos representantes do Poder
Publico;

b) de 30 a 55% (trinta a cinquenta e cinco por cento), no caso de associagéo civil,
de membros eleitos dentre os membros ou associados;

c) até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

d) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo estatuto.

Composicao VIII

a) de 50% (cinquenta por cento) de membros do Poder Publico;

b) de 30% (trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) de 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional na area objeto do
contrato e reconhecida idoneidade moral;

Composicao IX

a) 30% (trinta por cento) de representantes do Poder Publico, na qualidade de
membros natos;

b) 20% (vinte por cento) de membros indicados pelas entidades representativas da
sociedade civil, na qualidade de membros natos;

c) 30% (trinta por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo Estatuto;

d) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

Composicao X
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a) 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagao civel, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade mora;

c) 10% (dez por cento) de membro eleitos pelos empregados da entidade;

Composicao XI

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagao civel, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade mora;

c) 10% (dez por cento) de membro eleitos pelos empregados da entidade;

Artigo 37° - O Conselho de Administracdo devera designar dentre os eleitos um
Diretor Presidente e um Secretario Executivo, ficando os demais como suplentes
das respectivas funcées.

Artigo 38° - O Presidente do Conselho de Administracéo sera eleito dentre os
demais conselheiros, por maioria absoluta de votos de seus membros;

Paragrafo Primeiro: Os associados efetivos do Conselho de Administragéo que nao
puderem comparecer a reunido do Conselho, deverdo indicar um substituto
eventual, dentro do quadro de associados, comunicando formalmente por escrito
ao Presidente do Conselho, tendo este substituto direito a voz e voto como se titular
fosse;

Paragrafo Segundo: E vedada a participacéo, no Conselho de Administracéo e em
diretorias da entidade, de conjuges, companheiros ou parentes, consanguineo ou
por afinidade, até o 3° (terceiro) grau, de membros do Poder Publico, a saber:
Presidente, Vice-Presidente, Governador, Vice-Governador, Prefeito, Vice-Prefeito,
dos Ministros e Secretarios de Estado e de Municipios, Diretor Presidente de
autarquia ou fundacdo, Senadores, Deputados Federais, Deputados Estaduais,
Vereadores, membros do Judiciario, Ministério Publico, Tribunais de Contas do
Estado e dos Municipios e, ainda, dos integrantes do quadro de direcdo de
quaisquer outros 6rgaos da Administracéo direta ou indireta, nesta compreendidas
as empresas estatais.

Paragrafo Terceiro: O Diretor da Associacdo Social Univida Taud, devera participar
das reunides do Conselho, sem direito a voto.
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Artigo 39° - Os membros efetivos, eleitos ou indicados para compor o Conselho de
Administracéo, terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconducgao. No
primeiro mandato 50% dos membros efetivos terao mandato de 02 (dois) anos.

Artigo 40° - No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, o preenchimento da vaga
devera observar as disposicoes contidas neste Estatuto.

Artigo 41° - Os Conselheiros eleitos e indicados, para integrar a Diretoria
Executiva da Associacdo Social Univida Taua devem renunciar quando da posse em
funcao executiva nesta Associagao.

Artigo 42° - Os membros do Conselho de Administracdo nao receberao
remuneracdo pelos servicos que, nessa condicao, prestarem a Associagdo Social
Univida Taua, ressalvada a possibilidade de ajuda de custo por reunido que
participar.

Artigo 43° — O Conselho de Administracéo se reunira ordinariamente, no minimo
3 (trés) vezes a cada ano, e extraordinariamente a qualquer tempo.

Parigrafo Primeiro: a convocagdo da reunido extraordinaria podera ser realizada
por iniciativa do Presidente do Conselho de Administragao, Diretor ou por
solicitacdo de um terco dos associados.

Parigrafo Segundo: As reunides ordinarias serdo convocadas mediante aviso
fixado em suas dependéncias administrativas da Associacdo Social Univida Taua,
mencionando dia, hora e local com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis.
Para as reunides extraordinarias serdo convocados mediante a aviso a todos os
associados com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Paragrafo Terceiro: Toda a documentacéo relativa a cada reunido devera ser
enviada aos Conselheiros com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Artigo 44° — As decisdes do Conselho de Administracéo serdo adotadas por maioria
dos votos, ressalvadas as disposi¢ées contrarias estabelecidas neste Estatuto,
cabendo ao Presidente do Conselho, no caso de empate, o voto de minerva.

Artigo 45° — Compete ao Conselho de Administracéo:

L Fixar o ambito de atuacéo da entidade, para consecucéo do seu objeto;

II. Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

[II. Aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de
investimentos;

IV. Escolher, designar e destituir os membros da Diretoria;
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V.

VL

VII.

VIII.

IX.

XII.

XIII.

XIV.
XV.
XVL

XVIIL.

XVIIL

XIX.

Aprovar as mudancas estatutarias e a extincao da entidade por maioria,
no minimo, de dois tercos de seus membros;

Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo,
sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas
competéncias;

Aprovar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execucao do contrato de
gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria;

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade,
com o auxilio de auditoria externa; ,

Deliberar quanto ao cumprimento dos planos de trabalho e execugao dos
contratos de gestao;

Receber do Conselho Fiscal os relatérios gerenciais de atividades e
respectivas demonstracoes financeiras, relativas as contas anuais ou de
gestao do Instituto;

Aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a
contratacdo de obras, servicos, compras, alienagbes selecdo e admissao
de pessoal, contratagdo de terceiros de forma publica, objetiva e
impessoal, bem como o plano de cargos, beneficios e remuneracao dos
empregados da entidade, que nédo podera ultrapassar o limite de 90%
(noventa por cento) da maior remuneracao paga aos membros da
diretoria, quando exigido por Legislacdo Federal, Estadual ou Municipal
aonde o Instituto venha a pleitear sua Qualificacéo;

Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades do
Instituto;

Designar os substitutos eventuais dos membros da Diretoria, dentre os
demais, no caso de suas auséncias e impedimentos temporarios,
observada a regra geral estabelecida no presente Estatuto;

Fixar o valor da contribuicdo anual dos Associados quando houver;
Autorizar a alienacdo de bens do ativo permanente do Instituto;
Monitorar, com o auxilio do Conselho Fiscal, o cumprimento das diretrizes
e metas definidas em contrato de gestéo;

Monitorar e coibir, com o auxilio do Conselho Fiscal, a obtengéo de
vantagens e beneficios a particulares que interfiram nas decisoes,
diretrizes e metas definidas em contrato de gestdo e/ou neste Estatuto;
Fixar a remuneracido apenas para os membros da Diretoria que atuem
efetivamente na gestdo executiva, cujos valores deverdo respeitar os
limites maximos praticados pelo mercado na regido correspondente a area
de atuacéo do Instituto assim como deverao obedecer a legislagéao do ente
publico contratante;

Decidir sobre a dissolucio da Associacdo Social Univida Taua nos termos
estabelecidos no Estatuto;
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XX.

XXL

Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva;
Convocacao de Assembleia Ordinaria e Extraordinaria;

XXII. Declarar perda do mandato da Diretoria Executiva;
XXIII. Aprovar a indicagdo de procurador, para os atos que ser fizerem

necessarios, nos do presente Estatuto.

XXIV. Voto de minerva em deliberacoes da Diretoria Executiva em casos de

empate.

Artigo 46° - Compete ao Presidente do Conselho de Administracgéo:

L.
II.
III.

Iv.

VL

VII.
VIII.

IX.
X.
XL

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Convocar e presidir as reunides do Conselho;

Designar o seu substituto, em suas auséncias e impedimentos, dentre os
demais membros do Conselho;

Recepcionar e apresentar sugestoes de pautas compostas pelos membros
do Conselho de Administracdo, com a finalidade de examinar temas e
questdes que lhes expressamente cometidas pelo Conselho, bem como
reportar e recomendar a desses temas e questoes aquele colegiado;
Instituir Foros de Debates ligados a questdes especificas da area de
atuacdo da Associacdo, presididos por um membro do Conselho de
Administracdo e constituidos por pessoas de notéria capacidade, com o
objetivo de oferecer ao Conselho e sua Diretoria sugestoes e contribuicoes
efetivas para o cumprimento da missao institucional da Associacéo;
Designar os coordenadores e os integrantes das Subcomissoes e o
Secretario Executivo do Conselho;

Aprovar e assinar as pautas e atas das reunioes;

Decidir, ad referendum do Conselho, juntamente com o Diretor
Presidente, matérias que, dado o carater de urgéncia ou de ameaga de
dano aos interesses do Instituto, néo possam aguardar a proxima
reuniao.

Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva.

Convocacéo de Assembleia Ordinaria e Extraordinaria.

Voto de minerva em deliberacdes da Diretoria Executiva em casos de
empate.

Artigo 47° - Competem aos demais membros do Conselho:

L
II.
I1I.
IV.
V.

VL

Discutir e votar as matérias em pauta,

Assistir o Presidente do Conselho em suas funcoes;

Propor ao Diretor Presidente, quando necesséario, reuniao extraordinaria;
Apresentar sugestdes para a pauta de reuniao;

Apresentar documentos, pareceres e propor recomendacgdo a aprovacao
do Conselho;

Aprovar e assinar as atas de reuniées, por maioria simples;
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VII. Substituir o Presidente do Conselho, em suas auséncias ou
impedimentos, quando designado ou eleito para este fim, conforme
previsto neste Estatuto.

Artigo 48° - A Associacio Social Univida Taui podera criar conselhos de
administracdo locais sempre que for necessario para atender os requisitos e
qualificacdo como Organizacdo Social em cada unidade da federacdo onde
pretender atuar, notadamente para os requisitos ligados aos representantes do
Poder Publico.

Paragrafo Primeiro: A criagdo destes Conselhos locais dependera de deliberacao
em reunido do Conselho de Administragao;

Paragrafo Segundo: Desde que compativeis com a legislacao local, serdo aplicaveis
em relacdo ao Conselho de Administracdo local, os dispositivos referentes ao
Conselho de Administracdo e seus membros presentes neste Estatuto;

Paragrafo Terceiro: Este Conselho de Administragéo local néao se confunde com o
Conselho de Administracao previsto no artigo 35 deste Estatuto, sendo sua atuacgao
Tlimitada geograficamente ao mesmo territério do Estado ou Municipio responsavel
pela Qualificacéo da Organizacéo Social. 7

CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 49° - O Conselho Fiscal é composto por 03 (trés) conselheiros e 3 (trés)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: O mandato do Conselho Fiscal € idéntico ao da Diretoria.

Parigrafo Segundo: No caso de impedimento ou auséncia dos conselheiros
titulares, os suplentes os substituirdo na ordem de sua elei¢ao pela Assembleia.

Parigrafo Terceiro: Ndo podem ser eleitos para o cargo de Conselheiro Fiscal os
membros da Diretoria, qualquer funcionario da Associacido Social Univida Taua,
bem como seus cénjuges e parentes até o 3° grau.

Paragrafo Quarto: Os Membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal
permanecem do exercicio de deus cargos até a posse do novo Conselho Fiscal.

Artigo 50° - Cabera ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar e dar pareceres anualmente sobre as contas da Associacdo Social

Univida Taua, cujos relatérios, devidamente analisados, deverdo ser
apresentados as Assembleias Gerais Ordinarias, para referendo;
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b) Reunir-se, sempre que convocado, para analisar, opinar e deliberar sobre
situacées emergenciais, por solicitacdo dos Orgaos Deliberativos da
Associacdo Social Univida Taua ou por no minimo de 5 (Cinco) associados,
quites, em documento dirigido ao Presidente do Conselho Fiscal, a quem
cabera convocar seus membros para reunido no prazo maximo de 05 (cinco)
dias contados do recebimento da solicitacao;

c) Sugerir e indicar contratagdo de auditores independentes para auditar as
contas da entidade, periodicamente;

d) Examinar os balancetes mensais e o balanco anual, emitindo pareceres por
escrito;

e) Verificar a regularidade e o cumprimento da legislacdo da escrituragéo da
Associacao Social Univida Taua,;

f) Manter a Assembleia Geral e a Diretoria informada de falhas e
irregularidades que porventura venha encontrar no trabalho de fiscalizagéo.

g) Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacgdes patrimoniais realizadas.

Paragrafo Primeiro: Podera qualquer Conselheiro Fiscal verificar irregularidades
referentes aos 6rgios da Assembleia Geral, independente de constar da ordem do
dia. '

Paragrafo Segundo: Todos os componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal serao
obrigatoriamente associados da entidade em regulares condigdes, conforme os
Estatutos Sociais.

CAPITULO V
DAS FILIAIS

Artigo 51° - A Associacdo Social Univida Taua para consecucéo de suas finalidades
sociais, mediante deliberacdo da Assembleia Geral, podera instituir unidades em
qualquer localidade do pais, as quais funcionarao como suas filiais para fins legais.

Paragrafo Primeiro: Por filial entende-se a unidade administrada formada por uma
Diretoria Local, sob a supervisdo da Diretoria matriz. Ainda, o Diretor Local,
necessariamente deve ser associado e exercera um mandato de dois anos,
renovavel sem limitacoes.

Paragrafo Segundo: A filial representa extensdo da misséo da Associagdo Social
Univida Taua, ndo havendo qualquer tipo de dicotomia social, econémica e
tampouco diretiva, o presente Estatuto se torna unissono para toda e qualquer
unidade da Associacio Social Univida Taud nido prescindindo de instituir
regramento proprio individual.
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Paragrafo Terceiro: Competira a Diretoria promover a nomeacéo e fixacao de
limites e competéncias do representante legal da filial, a qual sera formalizada por
meio de ata de diretoria.

Artigo 52° - As filiais poderdo ser extintas quando seus resultados nao forem
satisfatoérios ou néo atenderem aos objetivos da Associacdao Social Univida Taua
mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

TITULO IV
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO SOCIAL

CAPITULO I
DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Artigo 53° - Os recursos econémicos financeiros da Associa¢do Social Univida Taua
sao provenientes de:

a) Recursos Proprios:

I. Produtos de operacdo de créditos, internos ou externos, para financiamento de
suas atividades;

II. Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua
propriedade;

III. Juros bancarios e outras receitas de capital;

IV. Rendimentos derivados de locagdes e/ou arrendamentos de iméveis proprios
ou de terceiros;

V. Outros de similares naturezas.

b) Recursos Privados:

I. Doacdes nao onerosas de qualquer ordem sejam elas de pessoas fisicas ou
juridicas;

II. Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

III. Usufruto, legados e testamentos que lhe forem conferidos;

IV.Recursos de patrocinios;

V. Contribuicdes e mensalidades pagas pelos associados;

V. Outros de similares naturezas.

c) Recursos Puablicos:

I. Auxilios, parcerias, subvencoes e outros contraidos por meio da Unido, Estado,
Municipio ou autarquias, através de instrumentos, tais como: convénios,
contratos de repasse, termos de cooperacéo e outros de similares naturezas;

II. Incentivos fiscais e usufruto de isen¢bes/imunidades tributarias.

d) Programas de Geracdo de Renda relacionados com suas finalidades, tais
como:
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I. Receitas de prestacéo de servigos;

II. Receitas derivadas das vendas de servicos de satide para particulares em geral,
convénios médicos e hospitalares e receitas provenientes do Sistema Unico de
Saude - SUS;

III. Congressos, Simpésios, Seminarios, Cursos e outros eventos em geral, inclusive
sorteios, guardado o cumprimento das obrigacoes acessorias;

IV. Valores provenientes da implantagido e gerenciamento de seu Programa de
Saude destinado ao atendimento da populacéo referenciada;

V. Rendas eventuais néo classificadas.

Artigo 54° — Obrigacdo de prestar contas dos recursos publicos recebidos,
sujeitando-se a fiscalizagdo do Tribunal de Contas em todo territério nacional onde
estiver em atividade.

i CAPITULO II
DA APLICACAO DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS

Artigo 55° - A totalidade dos recursos econdémico-financeiros previstos no artigo
anterior sera integralmente aplicada na consecucéo das finalidades institucionais
da Associacio Social Univida Taua, dentro do Territério Nacional.

Paragrafo Primeiro: A Associagio Social Univida Taua aplica o eventual resultado
operacional constatado em seus registros contabeis, na manutencdo e
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo: Obrigatoriedade de investimentos de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades.

CAPiTpLo III
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 56° - O patriménio social da Associagdo Social Univida Taua € constituido
por todos os bens méveis e iméveis de sua propriedade, e por todos aqueles que
vierem a adquirir, assim como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha
a possuir e todos bens e valores consignados em contabilidade patrimonial,
existente e futuramente incorporados, a titulo de compra, superavit e doacoes.

Paragrafo Primeiro: As doagdes e legados com finalidades especificas serao aceitas
desde que a execucio do legado seja exequivel e compativel com as finalidades
Institucionais.

Paragrafo Segundo: O patriménio social da Associacdo Social Univida Taud, sob
nenhuma hipétese, caracterizara patriménio de individuo.
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CAPITULO IV i )
DO BALANCO PATRIMONIAL E DAS DEMAIS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Artigo 57° - O Exercicio Fiscal da Associacdo Social Univida Taua iniciara em 1° de
janeiro e se encerrara em 31 de dezembro de cada ano, sendo que até 30 de abril
do ano subsequente sera levantado e encerrado o Balango Patrimonial,
acompanhado das respectivas Demonstracoes Contabeis, derivadas do exercicio
anterior.

Artigo 58° — A Associacdo Social Univida Taud sempre mantera a escrituracgéo de
suas receitas, despesas, ingressos, desembolsos e mutag¢des patrimoniais, em
livros revestidos de todas as formalidades legais que asseguram a sua exatidao,
dentro dos principios gerais de contabilidade, em plena observancia da Lei
11.638/2007 e demais normas e pronunciamentos contabeis.

Paragrafo finico: A Associacdo Social Univida Taua mantém escrituracéo contabil
segregada por area, de modo a evidenciar o patrimonio, as receitas, os custos e as
despesas de cada atividade desempenhada, nos termos do artigo 33, da Lei n°
12.101/ 2009.

CAPITULO V
DA DISSOLUCAO

Artigo 59° - A Associacéo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberacéo
do Conselho de Administracédo, em reunido especialmente convocada para este fim,
nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Primeiro: Em caso de extingdo ou desqualificacdo da Associagdo Social
Univida Taua como Organizacéo Social, o patrimoénio, os legados, ou as doagoes que
lhe forem destinados bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas
atividades como Filantropia serdo obrigatoriamente e integralmente incorporados
ao patriménio de outra organizac¢éo social qualificada no ambito da Unido, Estado
e/ou Municipio da mesma area de atuacédo, ou ao patriménio da Unido, Estado
e/ou Municipio, conforme for determinado pelo ente publico competente, na
proporcéo dos recursos € bens por este alocados.

Paragrafo Segundo - No caso de dissolugdo ou extingcdo da Associacdo Social
Univida Taui, o seu patriménio sera destinado a entidades beneficentes certificadas
ou a entidades publicas.

CAPITULO VI

DA REFORMA ESTATUTARIA
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Artigo 60° - O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administracéo,
no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacido do Conselho de
Administracdo, em reunido especialmente convocada para este fim por maioria, no
minimo de dois tercos de seus membros.

TiTULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 61° - A Associacdo Social Univida Taud, néo distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto.

Paragrafo Unico: A Entidade nio remunera, e néo percebem seus diretores,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragées, vantagens
ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razoes
das competéncias, funcdes ou atividades que lhe sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

Artigo 62° - Os recursos financeiros da Associa¢io Social Univida Taui, sejam eles
gerados no Brasil ou oriundos de doacdes de entidades internacionais
governamentais e ndo governamentais, serdo utilizados tinica e exclusivamente em
atividades no Brasil, aplicados na manutencéo dos seus objetivos institucionais.

Artigo 63° - Obrigatoriedade de publicagido anual, no Diario Oficial da Unido, dos
relatorios financeiros e do relatério de execugéo do contrato de gestio.

Artigo 64° Proibicao de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido
em qualquer hipétese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento
de associado ou membro da entidade.

Artigo 65° Previsdo de incorporagao integral do patriménio, dos legados ou das
doacdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extincdo ou desqualificacdo, ao
patrimoénio de outra organizacéo social qualificada no Ambito da Unido, da mesma
area de atuacgéo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou
dos Municipios, na proporc¢éo dos recursos e bens por estes alocados.

Artigo 66° A adocao de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes
a coibir a obtencéo irregular ou ilegal de beneficios ou vantagens pessoais, de forma
individual ou coletiva, em decorréncia da participagdo no respectivo processo
decisorio da organizacao.
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Artigo 67° - Os casos omissos ou duvidosos na interpretacio deste Estatuto Social
séo resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso pelos dissidentes & Assembleia

Geral.

Artigo 68° - O presente Estatuto Social revoga as disposicdes contrarias e
anteriores € entra em vigor na data de seu registro no Cartério competente.

Artigo 69° - Fica eleito o Foro da Comarca de Santo Anténio do Taua, Estado do
Para, para dirimir eventuais dividas ou litigios sobre quaisquer assuntos
relacionados com a Associagdo Social Univida Taua.

Santo Anténio do Taua - PA, 10 de julho de 2025.

IBRAN DOS SANTOS Assinado de forma digital por IBRAN

DOS SANTOS NOVAES:30176310282

NOVAES:30176310282 Dados: 2025.07.11 10:32:20 -03'00"

Ibran dos Santos Novaes
CPF n°® 301.763.102-82
Diretor
Associacao Social Univida Taua

ALEXANDRO Assinado de forma digital

ALEXANDRO RODRIGUES
RODRIGUES BARROS: 39897214291
BARROS:398972142 pados: 2025.07.11 10:42:12
91 -03'00"

Alexandro Rodrigues Barros
CPF n°® 398.972.142-91
Secretario da Associacao Social Univida Taua

ALFREDO DA B e metin
SILVA LISBOA  usBoaNETO

Dados: 2025.08.06 10:33:54

NETO -03'00°

Alfredo da Silva Lisboa Neto
Advogado OAB/PA n° 16.392
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